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CICLO DE FORMACION PROFESIONAL DE GRADO MEDIO EN
ACTIVIDADES COMERCIALES
SEGUNDO CURSO (Curso 2026-2027)
MODULO: PROYECTO INTERMODULAR
PROFESOR: Antonio Ojeda Garcia

La calificacion del modulo de Proyecto en segundo curso se realizara
teniendo en cuenta la superacion de los criterios de evaluacion de los Resultados
de Aprendizaje expresados a continuacion.

La evaluacion sera continua e integradora en cuanto que estara inmersa en el
proceso de ensenanza-aprendizaje del alumnado. La aplicacion del proceso de
evaluacion continua a los alumnos requiere la asistencia regular a las clases y
actividades programadas para el médulo profesional.

El articulo 5 del Decreto 65/2013, de 03/09/2013, por el que se establece el
curriculo del ciclo formativo de grado superior correspondiente al Titulo de
Técnico Superior en Marketing y Publicidad en la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha, en su redaccion dada por el Decreto 80/2024, de 5 de
noviembre, por el que se modifican determinados decretos que establecen los
curriculos de los ciclos formativos de grado superior correspondientes a los titulos
de Técnico o Técnica Superior de Formacion Profesional en la comunidad
auténoma de Castilla-La Mancha, establece que este moédulo se desarrollara
a lo largo de los dos cursos académicos de duracion del ciclo formativo,
debiéndose establecer en la programacion didactica los resultados de
aprendizaje y criterios de evaluacion que se trabajen en cada curso.

Asi mismo, el articulo establece que los resultados de aprendizaje y criterios de
evaluacion, del proyecto intermodular que forman parte del curriculo del ciclo
formativo son los establecidos en el anexo II del antedicho decreto 65/2013

En la siguiente tabla se presentan los criterios de evaluacion (CCEE) de cada
resultado de aprendizaje (RRAA) y los respectivos instrumentos empleados
que seran evaluados en primer curso:

, %
Categoria | RESULTADOS DE
APRENDIZAJE (RRAA) (I;\‘/ZtlL”a"ggr‘]to &3 tow gt
(Criterios de evaluacion - CCEE)
1. Caracteriza las empresas del sector atendiendo a su 20
organizacion y al tipo de producto o servicio que ofrecen. °
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a. Se  han identificado las | Observacion directa,
B empresas tipo mas | trabajo escrito y
representativas del sector. presentacion oral.
b. Se ha descrito la estructura Observacion directa,
B organizativa de las empresas. | trabajo escrito y
presentacion oral.
B c. Se han caracterizado los | Observacion directa,
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(Objetivos  de
Sostenible).

Desarrollo

principales departamentos. trabajo escrito y
presentacion oral.

d. Se  han determinado las | Observacion directa,

B funciones de cada | trabajo escrito y
departamento. presentacion oral.

e. Se ha evaluado el volumen de | Observacion directa,

B negocio de acuerdo a las |trabajo escrito y
necesidades de los clientes. presentacion oral.

f. Se ha definido la estrategia para | Observacion directa,

B dar respuesta a las demandas. | trabajo escrito y
presentacion oral.

g. Se han valorado los recursos | Observacion directa,

B humanos y materiales | trabajo escrito y
necesarios. presentacion oral.

h. Se ha realizado el seguimiento | Observacion directa,

B de los resultados de acuerdo a | trabajo escrito y
la estrategia aplicada. presentacion oral.

i. Se han relacionado los productos
0 servicios con su posible | Observacion directa,
B contribucidon a los ODS trabajo escrito y

presentacion oral.

2. Plantea soluciones a las necesidades del sector teniendo
en cuenta la viabilidad de las mismas, los costes asociados | 20%
y elaborando un pequeno proyecto.

a. Se han identificado las | Observacion directa,

B necesidades. trabajo escrito y
presentacion oral.

b. Se han planteado en grupo | Observacion directa,

B posibles soluciones. trabajo escrito y
presentacion oral.

c. Se ha obtenido la informacion | Observacion directa,

B relativa a las soluciones | trabajo escrito y
planteadas. presentacion oral.

d. Se han identificado aspectos | Observacion directa,

B innovadores que puedan ser de | trabajo escrito y
aplicacion. presentacion oral.

e. Se ha realizado el estudio de | Observacion directa,

B viabilidad técnica. trabajo escrito y
presentacion oral.

f. Se han identificado las partes | Observacion directa,

B que componen el proyecto. trabajo escrito y
presentacion oral.

B g. Se han previsto los recursos | Observacion directa,

3
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materiales y humanos para | trabajo escrito y
realizarlo. presentacion oral.

h. Se ha realizado el presupuesto | Observacion directa,

B economico correspondiente. trabajo escrito y
presentacion oral.

i. Se ha definido y elaborado la | Observacion directa,

B documentacion para su disefio. | trabajo escrito y
presentacion oral.

j. Se han identificado los aspectos | Observacion directa,

B relacionados con la calidad del | trabajo escrito y
proyecto. presentacion oral.

k. Se han presentado en publico | Observacion directa,

B las ideas mas relevantes de los | trabajo escrito y
proyectos propuestos. presentacion oral.

3.Planifica la ejecucion de las actividades propuestas a la

presentacion oral.

solucion planteada, determinando el plan de intervencion y (15%
elaborando la documentacion correspondiente.
A) Se han temporizado las Observacion directa,
B secuencias de las actividades. trabajo escrito v
presentacion oral.
b) Se han determinado los recursos [Observacion directa,
y la logistica de cada actividad. trabajo escrito y
presentacion oral.
) Se han identificado permisosy  |Observacion directa,
autorizaciones en caso de ser trabajo escrito v
hecesarios. presentacion oral.
d) Se han identificado las Observacion directa,
actividades que implican riesgos en  ftrabajo escrito y
5U ejecucion. presentacion oral.
e) Se ha tenido en cuenta el plan  |Observacion directa,
de prevencién de riesgos y los trabajo escrito y
medios y equipos necesarios. presentacion oral.
f) Se han asignado recursos Observacion directa,
materiales y humanos a cada trabajo escrito y
Actividad. presentacion oral.
g) Se han tenido en cuenta posibles |[Observacion directa,
mprevistos. trabajo escrito Y
presentacion oral.
h) Se han propuesto soluciones a |Observacion directa,
0s posibles imprevistos. trabajo escrito v
presentacion oral.
) Se ha elaborado la Observacion directa,
documentacion necesaria. trabajo escrito y
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4. Realiza el seguimiento de la ejecucion de las actividades
planteadas, verificando que se cumple con la planificacion.

15%

a) Se ha definido el procedimiento
de seguimiento de las actividades.

Observacion directa,
trabajo escrito y
presentacion oral.

b) Se ha verificado la calidad de los
resultados de las actividades.

Observacion directa,
trabajo escrito y
presentacion oral.

c) Se han identificado posibles
desviaciones de la planificacion y/o
los resultados esperados.

Observacion directa,
trabajo escrito y
presentacion oral.

d) Se ha informado de las
desviaciones en caso de ser
necesario.

Observacion directa,

trabajo escrito y
presentacion oral.

e) Se han solucionado las
desviaciones y se han documentado
las intervenciones.

Observacion directa,
trabajo escrito y
presentacion oral.

f) Se ha definido y elaborado la
documentacion necesaria para la
evaluacion de las actividades y del
proyecto en su conjunto.

Observacion directa,
trabajo escrito y
presentacion oral.

ordenada

5. Transmite informacion con claridad, de manera

estructurada.

30%

a) Se ha mantenido una actitud
ordenada y metddica en la
transmision de la informacion.

Observacion directa,
trabajo escrito y
presentacion oral.

a) Se ha transmitido informacion
verbal tanto horizontal como
verticalmente.

Observacion directa,

trabajo escrito y
presentacion oral.

b) Se ha transmitido informacién
entre los miembros del grupo
utilizando medios informaticos.

Observacion directa,
trabajo escrito y
presentacion oral.

c) Se han conocido los términos
técnicos en otras lenguas que sean

estandares del sector.

Observacion directa,
trabajo escrito y
presentacion oral.

Los Resultados de Aprendizaje R1 Y R2 se habran adquirido a lo largo del primer
curso de imparticion del Proyecto Intermodular, mientras que los Resultados de
Aprendizaje 3, 4 y 5, se adquieren a lo largo del segundo curso.

El Proyecto Intermodular tendra caracter integrador de los conocimientos
incorporados en los mddulos profesionales que configuran el ciclo formativo, con
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especial atencion a los elementos de busqueda de informacion, innovacion,
investigacion aplicada y emprendimiento, vinculados a los resultados de
aprendizaje del proyecto y que estan afiadidos en el cuadro anterior.

El Proyecto Intermodular tendra caracter integrador de las competencias
adquiridas, y serd uno durante el ciclo formativo. Por tanto, el Proyecto
Intermodular tiene caracter bienal, y debera defenderse ante el equipo docente.

El Proyecto Intermodular, que habra de ser individual, integrara las competencias
adquiridas a lo largo del primer y segundo curso del ciclo, por lo que en la
creacion del Proyecto Intermodular en primer curso deberan plasmarse los
Resultados de Aprendizaje de los siguientes modulos profesionales:

Marketing en la actividad comercial.

Gestién de compras.

Procesos de venta.

Aplicaciones informaticas para el comercio.
Dinamizacién del punto de venta.

Inglés profesional para los ciclos formativos GM.
Digitalizacion aplicada al sector productivo.
Sostenibilidad aplicada al sistema productivo.
Itinerario personal para la empleabilidad I

OLONIN DW=

Mientras que en el segundo curso deberan plasmarse los Resultados de
Aprendizaje de los siguientes mddulos profesionales:

1. Gestidon de un pequeiio comercio.

2. Comercio electronico.

3. Venta técnica.

4. Técnicas de almacén.

5. Servicios de atencién comercial.

Existira un seguimiento y tutorizacion individual y colectiva del proyecto, que se
desarrollara de forma simultanea al resto de los mddulos profesionales a lo largo
de la duracién del ciclo formativo.

La tutorizacién individual y colectiva durante el segundo curso de proyecto
intermodular se refiere los mddulos profesionales anteriormente relacionados.

El proyecto intermodular tiene caracter bienal, y debera defenderse ante el
equipo docente, al que, en su caso, podra incorporarse el tutor de empresa, en
el segundo curso del Ciclo.

Toda la formacién del modulo se relaciona con la totalidad de los objetivos
generales del ciclo formativo de grado medio en ACTIVIDADES COMERCIALES.
Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
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alcanzar los objetivos del médulo estan relacionadas con:
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- La ejecucion de trabajos en equipo.

- La responsabilidad y la autoevaluacién del trabajo realizado.

- La autonomia y la iniciativa personal.

- El uso de las tecnologias de la informacién y de la comunicacién.

Para conseguir los RRAA por parte de los alumnos, se realizaran diversas
entregas escritas del proyecto a lo largo del curso al tutor individual de proyecto
asi como al resto de tutores de los mddulos implicados para realizar el
seguimiento y aprobacidn, si procede de lo entregado.

También se podran realizar exposiciones orales donde determinar la fluidez en la
oratoria y el manejo de las TICs. una o varias pruebas objetivas a lo largo del
trimestre, segun el profesor decida, que permitan evaluar los CCEE de caracter
tedrico que asi lo requieran. Para evaluar aquellos CCEE de caracter practico que
requieran de la entrega de ejercicios o trabajos, éstos deberan entregarse dentro
del plazo determinado por el profesor pues no se recogeran entregas fuera de
plazo.

Calificacion de cada resultado de aprendizaje (RRAA)

e Cada RRAA se evaluara independientemente de los demas, obteniéndose una
calificacién numérica de 0 a 10.

e Cada CCEE dentro del RRAA tendra un peso en funcidn de su relevancia.

e Para que un RRAA se considerado superado, el alumno debera tener una
calificacion promedio >= 5 y una calificacion media de 5 en los CCEE.

e Si algun alumno/a le quedara Unicamente pendiente un RRAA se tendra en
consideracion el trabajo progresivo llevado a lo largo del curso, mediante los
instrumentos de evaluacion utilizados en el proceso de ensefianza aprendizaje

Calificacion final del modulo

Sera la media de la nota obtenida en los respectivos resultados de aprendizaje
Para la realizacion de dicha media, el alumno debera lograr cada uno de los RRAA,
es decir, tener una calificacion media de 5 en cada uno de los RRAA. De lo
contrario, tendra una nota en la evaluacion inferior a 5.

Procedimiento de pérdida de evaluacion continua

La Orden 201/2024, de 28 de noviembre, de la Consejeria de Educacién, Cultura
y Deportes, por la que se regula la evaluacién, promocion, titulacion vy



IES
CONDESTABLE

9  ALVARO DE LUNA

Cofinanciado por
la Unién Europea

Castilla-La Mancha

certificacion académica del alumnado matriculado en los grados D y E de
Formacion Profesional en Castilla-La Mancha. [2024/9649]

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de formacion
profesional inicial del sistema educativo sera continua, integradora y
diferenciada segun los distintos modulos y se realizara a lo largo de todo el
proceso formativo del alumno.

1. La evaluacion continua exige el seguimiento regular del alumnado de las
actividades programadas para los distintos médulos que integran el ciclo
formativo. En los ciclos formativos de grado medio y superior y en los
cursos de especializacidn, para poder ejercer el derecho a la evaluacién
continua, se debera acreditar una asistencia de, al menos, el 75 por
ciento de las horas totales del mddulo en la modalidad presencial. Los
alumnos que hayan perdido el derecho a la evaluacion continua tendran
derecho a la realizaciéon de una prueba objetiva. Dicha prueba tendra
como objeto comprobar el grado de adquisicion de los resultados de
aprendizaje establecidos para cada mddulo y en base a ella se realizara
la calificacion del alumno en la primera sesidon de evaluacion ordinaria.

2. Los alumnos que hayan perdido el derecho a la evaluacion continua
tendran derecho a la realizacién de una prueba objetiva. Dicha prueba
tendra como objeto comprobar el grado de adquisicion de los resultados
de aprendizaje establecidos para cada mddulo y en base a ella se
realizara la calificacion del alumno en la primera sesién de evaluacion
ordinaria.

3. El alumnado que haya perdido el derecho a la evaluacion continua o aun
no habiéndolo perdido, por justificar las faltas adecuadamente, no haya
asistido a mas del setenta y cinco por ciento de las horas de duracion de
cada mddulo, no podra realizar aquellas actividades practicas o pruebas
objetivas que, a juicio del equipo docente, impliquen algun tipo de riesgo
para si mismos, para el resto del grupo, o para las instalaciones del
centro.

4. El profesor tutor con el visto bueno de la Direccidn del centro, comunicarg,
segun modelo establecido en el Anexo I, la pérdida del derecho a la
evaluacion continua y sus consecuencias, al alumnado objeto de tal
medida y, en el caso de ser menor de edad, a sus representantes legales,
en el momento en que se produzca.

En cuanto a la evaluacion final del proyecto, se producira en el segundo curso
del ciclo (curso 2025/26) en base a lo siguiente.
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> Aspectos formales (20%): Se valorara la presentacion, estructura,
organizacion y redaccion del documento conforme a las pautas
marcadas.

Contenidos (40%): Se valorara la dificultad de los contenidos, el
grado de resolucion de la propuesta, la viabilidad del proyecto, su
originalidad, actualidad, alternativas presentadas y resultados
obtenidos.

Exposicion del proyecto (40%): Se valorara la calidad de la

exposicion oral.
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